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Città Metropolitana di Reggio Calabria  

 Commissione Esaminatrice 

Procedura di Selezione pubblica riservata al personale in servizio presso la Città 
Metropolitana di Reggio Calabria appartenente al bacino LSU/LPU, per la copertura a tempo 

indeterminato e parziale 50% (18 ore settimanali) di n. 30 posti di Categoria A, posizione 
economica A1, profilo professionale Ausiliario”. 

 

 

GRADUATORIA DI MERITO 

A parità di punteggio verranno osservate le preferenze previste dall'art. 5 D.P.R. n. 487/1994, così come modificato dal D.P.R. 693/96, 

nonché dall'art. 3 comma 7 della Legge n. 127/97, così come modificato dal comma 9, art. 2 della Legge n. 191/98.  

 

 Cognome Nome Esito 
1) Tripodi Daniela Giovanna Filippa 

 

28/30 

2) Pratticò Giuseppe 

 

27/30 

  3) Catalano 

 
Eleonora 26/30 

4) Cuzzocrea 

 
Caterina 26/30 

5) Buonarrigo 

 
Antonio 26/30 

6) Crea 

 
Carmela 25/30 

7) Spinella Antonietta Aurelia 

 

25/30 

8) Foti Francesca 

 

25/30 

9) Casile 

 
Maria F.sca 25/30 

10) Marino Mario 

 

25/30 

11) Rupolo Vincenzo 

 

25/30 

12) Amedeo Caterina 24/30 

 
13) Sapone Giovanni 

 

24/30 

14) Morabito Vincenzo 

 

24/30 

15) Gattuso Francesca 

 

24/30 

16) Sparti Maria Anna F.sca 24/30 
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17) Pedace Amanda 

 

24/30 

18) Bagnato Antonio 24/30 

 
19) Meduri Maria Dina 

 

23/30 

20) Calabrese 

 
Sebastiano 23/30 

21) Saccà Francesca 

 

23/30 

22) Gelsomino Francesca 

 

23/30 

23) Scirto’ Francesca 

 

23/30 

24) Capuzzello 

 
Giovanni 23/30 

25) Battaglia 

 
Domenico 23/30 

26) Fascì 

 
Caterina 23/30 

27) Torrente Stefania Loredana 

 

22/30 

28) Morano Daniela 

 

22/30 

29) Scordo Consolato 

 

21/30 

 

 

Reggio Calabria, 31 agosto 2021 

  

Il Presidente della Commissione 

(Ing. Fabio V.zo Nicita) 

 


